
愉林中科储诤伲源创前册究院
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榆林创新院关于印发《榆林中科洁净能源创新

研究院实习生管理条例（试行）》的通知

各研究单元、 职能部门：

为加强我院与高校及科研单位在科研及人才培养方面的合作

交流， 有效发挥我院人才优势和平台优势， 进一步发挥实习生工

作的积极作用，规范我院接收实习生的管理工作，特制定本条例，

现印发给你们。
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榆林中科洁净能源创新研究院 

实习生管理条例（试行） 
 

第一章 总则 

第一条 为加强我院与高校及科研单位在科研及人才培养方

面的合作交流，有效发挥我院人才优势和平台优势，进一步发挥

实习生工作的积极作用，规范我院接收实习生的管理工作，特制

定本条例。 

第二条 本条例适用于本科生及研究生。 

第二章 申请条件 

第三条 实习生需同时满足以下条件： 

（一）学籍所在单位与我院具有良好的合作基础，专业方向

为学籍所在单位的优势学科领域； 

（二）思想进步、身心健康、学习刻苦、工作勤奋； 

（三）已完成学籍所在单位培养方案规定的全部课程学习，

学习成绩优秀； 

（四）认真遵守我院各项规章制度、自觉维护我院知识产权

和技术秘密，保守国家秘密。 

第四条 接收实习生的导师需具有招生资格，有义务对实习生

进行科研工作指导和安全保密教育，并为其提供必要的学习和工

作条件。 
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第三章 申请程序 

第五条 我院接收实习生的导师、实习生及学籍所在单位的导

师需签订《榆林中科洁净能源创新研究院实习生协议书》（以下

简称《协议书》），一式五份。 

第六条 《协议书》由实习生学籍所在单位盖章、导师签字后，

提交人事教育部审核。实习生学籍所在单位、导师、我院导师及

学生本人各留一份，人事教育部留存一份。 

第四章 待遇 

第七条 实习生的国家助学金、国奖奖学金、学业奖学金、医

疗保险及人身意外伤害保险由其学籍所在单位负责。 

第八条 实习生可参加我院学术交流和文体活动，按规定使用

我院公共设施和实验平台。 

第九条 实习生津贴由导师协商根据相关规定的标准承担和

确定，并报备人事教育部。 

第五章 科研成果管理 

第十条 实习生发表论文，由导师协商根据贡献确定署名顺序。 

第十一条 实习生所获得的实验数据和实验结果为主要内容

发表的文章、申请的专利和其它科研成果，知识产权按规定执行

由我院及实习生的导师协商确定。 

第六章 其它 

第十二条 我院可为实习生开具科研实习证明。 

第十三条 本条例自发布之日起执行，应参照本规定执行。 
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第十四条 本条例的解释权在人事教育部。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                                                                               

榆林中科洁净能源创新研究院                2024 年 1 月 19 日印发 
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